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1. INTRODUCCION

Con el objetivo de prevenir el Absentismo Escolar en la localidad de Sonseca, los responsables
de centros educativos de la localidad en ensefianzas obligatorias (IES y CEIPs), junto con los
Servicios Sociales Basicos y Especializados y autoridades del Ayuntamiento (Policia Local y
Concejales implicados en estas Areas), se han reunido para establecer las bases de unas
actuaciones conjuntas en materia de prevencion en este d&mbito.

La Ley 3/1999, de 31 de marzo, del Menor de Castilla-La Mancha determina, en el punto 4
del articulo 17, habla sobre la responsabilidad de las Administraciones Publicas de velar por el
cumplimiento de la escolaridad obligatoria con arreglo a la legislacion vigente, coordinando y
emprendiendo las acciones necesarias para fomentar la asistencia regular a los centros de
ensefianza y evitar el absentismo escolar. Esta responsabilidad emana del articulo 27 de la
Constitucion Espafiola, que establece que la ensefianza basica (de los 6 a los 16 afos en la
actualidad), es obligatoria y gratuita (establecido a su vez en el Art. 4.1 de la Ley Organica de
Educacion de 2/2006 de 3 de Mayo).

Asimismo queda contemplado en la Ley Organica 1/1996, de 15 de Enero, de Proteccién
Juridica del Menor, art. 13.2, que indica que “cualquier persona o autoridad que tenga conocimiento
de que un menor no esta escolarizado o no asiste al centro escolar de forma habitual y sin
justificacién, durante el periodo obligatorio, debera ponerlo en conocimiento de las autoridades
publicas competentes”.

Por otro lado, la propia Ley del Menor de Castilla La Mancha, en su Art. 28, donde se refiere a
las Situaciones de Riesgo de los menores, establece que un menor esta en Situacion de Riesgo si
hay negligencia por parte de los padres en la atencién fisica, psiquica o educativa. Asi mismo, el
Art. 154 del Cddigo Civil, obliga a los padres a velar por la educacion de sus hijos menores
debiendo educarles y procurarles una educacién integral, aclarando que “si los padres no cumplen
con el deber de obligar a sus hijos a asistir al colegio, pueden estar cometiendo un delito por
abandono de familia”. En esta linea de actuacién se enmarca la Orden de 09-03-2007, de las
Consejerias de Educacion y Ciencia y de Salud y Bienestar Social, por la que se establecen los
criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y seguimiento sobre absentismo escolar,
asi como la Ley 3/2012, de Autoridad del Profesorado y su posterior desarrollo en el Decreto
13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.

Partiendo de este marco legal, refrendado en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la Mejora de la Calidad Educativa, desde el &mbito local se considera de vital importancia tratar el
absentismo escolar como un problema que implica una dimensién tanto educativa como social,
implicando para ello a todos los agentes comunitarios. Hoy en dia, nuestra sociedad va tomando
conciencia de la gravedad y trascendencia del absentismo escolar, por su estrecha relacién con el
fracaso escolar y el abandono prematuro del sistema educativo. Esto es desencadenante de
dificultades posteriores para la insercion laboral y profesional incrementando asi las situaciones de
riesgo de los menores. Es por todo ello por lo que se ve de vital importancia llevar a cabo acciones
comunitarias enmarcadas en un proyecto donde la participacion de todos los agentes socio
comunitarios es imprescindible para una consecucion 6ptima de los objetivos marcados.



2. MEDIDAS PREVENTIVAS.

2.1. CEIP Pefiamiel y el CEIP San Juan Evangelista;

» Participacion de los centros educativos, a través de la PTSC, en el Taller de cuidados infantiles
que organiza los Servicios Sociales Basicos de la localidad con la presentacion de una ponencia
sobre el Sistema educativo espafiol y la organizacién y funcionamiento de los Centros de
Educacion Infantil y Primaria de la localidad.

» Divulgacion del diptico de “La Familia y el Centro Educativo” en castellano, urdu y marroqui
especialmente entre las familias de nueva incorporacion a los centros educativos de Educacion
Infantil y Primaria de Sonseca.

» Coordinacién con los Servicios Sociales Basicos de la localidad para el seguimiento del
alumnado cuyas familias estan en situacion de riesgo psicosocial.

» Coordinacién con los Servicios Sociales y los CEIP, a través de la Profesora Técnico de
Servicios a la Comunidad de la localidad, para el control y seguimiento del padrén de los nifios
que cumplieran los tres afios y se pudieran incorporar a los centros educativos en el ciclo de
Educacion Infantil (3-6). Apoyo en el proceso de solicitud de centros, entre otros.

» Coordinacién, al menos trimestral, de profesionales de ambito de actuacion social: Centro de
Familia, Servicios Sociales basicos, IES La Sisla (Educador Social) y CEIPs de la localidad
(PTSC) para hacer seguimiento al alumnado y familias en el marco de la prevencion del
absentismo escolar y otras situaciones psicosociales derivadas del mismo.

» Traspaso de informacién del alumnado de los centros educativos de primaria de la localidad de
Sonseca al IES incidiendo en el alumnado que haya podido presentar absentismo escolar en el
CEIP de procedencia. Traspaso de informacién de caracter social al Educador Social del IES.

» Participacion de los CEIP de la localidad en el programa “Abriendo Caminos Primaria” dirigido al
alumnado de 2° 4° y 6° de Educacion Primaria, que precise refuerzo en éareas y materias
instrumentales asi como, en técnicas de estudio. Las clases de refuerzo se llevan a cabo por las
tardes en horario extraescolar.

Plan de Acogida;

e Entrevista Inicial de acogida a nuevas familias procedentes de otras localidades, provincias,
comunidades auténomas o paises. En la misma se recuerda normativa sobre convivencia,
organizacion y funcionamiento en los centros, centrandose en cuanto a absentismo se refiere en
la normativa de Castilla-La Mancha que regula la prevencion y control del absentismo escolar
(Orden de 9 de marzo de 2007) por la que se establece el programa regional de prevencion y
control de absentismo escolar.




2.2. Instituto de Ensefianza Secundaria “La Sisla”.

» Coordinacién, al menos trimestral, con profesionales de ambito de actuacién social: Centro de
Familia, Servicios Sociales basicos, y CEIPs de la localidad (PTSC) por parte del IES La Sisla
(Educador Social) para hacer seguimiento al alumnado y familias en el marco de la prevencion
del absentismo escolar y otras situaciones psicosociales derivadas del mismo.

» Atencion e intervencion por parte del profesor/tutor con familias.

» Atencion e intervencion por parte de Jefatura de Estudios, Educador Social y/o Orientadora del
centro.

» Charlas informativas sobre Organizacién y Funcionamiento del centro al inicio del curso dirigidas
a padres/madres.

» Coordinacion de acciones educativas dirigidas a padres/madres que abordan diferentes temas
que afectan de forma indirecta a la problematicas del absentismo (prevencion de consumo de
drogas, problematicas en el uso de las nuevas tecnologias, habitos parentales positivos, etc.).

» Notificaciones mensuales a padres a través de tutoras/es indicando el nimero de ausencias del
mes.

Plan de Acogida;

¢ Alumnado de nueva incorporacién en periodo Ordinario:

- Realizacién de informe con alumnado que no se ha escolarizado en fechas establecidas,
llevando a cabo las actuaciones necesarias para hacer efectiva su incorporacion (llamadas,
citaciones por correo, etc.). Remision de listado a Inspeccion Educativa una vez se hayan
realizado dichas actuaciones sin la consecucion de la incorporacion efectiva al centro.

¢ Alumnado matriculado fuera del periodo ordinario:

- Entrevista inicial con alumnado y familia por parte de Jefatura de Estudios y Educador
Social/Orientadora (se informara de toda nueva incorporacién o baja fuera del periodo de
matriculacion por parte de la secretaria del centro a los mencionados profesionales).

- Una vez se realice entrevista inicial se emitira informe dirigido a tutor/a (modelo anexo).

- La Direccion del centro procedera a la asignacion del grupo del alumno/a de oficio en un
maximo de 48h. (Con la colaboracién de Jefatura de Estudios y Dpto. Orientacién).

o Este plazo empezara a contar desde el momento de la baja del alumno/a del centro
de procedencia (si es dentro de la comunidad).

2.3. Servicios Sociales;

» Apoyo a las familias en la matriculacién e incorporacion al sistema educativo (Educacién
Infantil 3 afios).

» Facilitar material educativo y equipamiento (libros, chandal, mochilas...) en colaboracion con
Cruz Toja y Caritas Parroquial de la localidad.

» Divulgar y apoyar en la tramitacion de becas escolares.

»  Facilitar el contacto entre padres y madres y tutores/as (acompafiamientos, traductores....)




» Realizar diferentes talleres (educacién infantil, mantenimiento de la ropa, adecuacion de
espacios infantiles, habilidades parentales....) en los que se abordan temas relevantes para la
adecuada integracion escolar.

»  Coordinacion con los CEIP, a través de la Profesora Técnico de Servicios a la Comunidad de la
localidad, para el control y seguimiento del padrén municipal de los nifios/as que cumplieran los
tres afios y pudieran incorporarse a los centros educativos en el ciclo de Educacion Infantil (3-6
afos). Apoyo en el proceso de solicitud de los mismos.

»  Coordinacién y apoyo en el traspaso de alumnado de los CEIP al IES.

» Coordinacién con los centros de educacion infantil y primaria de la localidad a través de la
PTSC para el seguimiento del alumnado cuyas familias estan en situacion de riesgo
psicosocial.

»  Coordinacion, al menos trimestral, de profesionales del &mbito de actuacién social: Centro de
Familia, Servicios Sociales Basicos, IES La Sisla (Educador Social) y CEIPs de la localidad
(PTSC) para hacer seguimiento del alumnado y familias en el marco de la prevencion del
absentismo escolar y otras situaciones psicosociales de riesgo derivadas del mismo.

» Informar y acompafiar a actividades locales ludico-educativas.

» Elaboracion del diptico informativo sobre “La familia y el centro educativo”, en castellano, urdu
y marroqui, sobre pautas para padres y madres para una adecuada escolarizacion de sus
hijos/as.

» Realizacion de estudio en educacion infantil y primer ciclo de primaria sobre la participacién de
la familia en el centro educativo (reuniones generales, tutorias, actividades del centro.).

2.4 Centro de Familia.

» AULA DE ESTUDIO.

El AULA DE ESTUDIO es considerada por las profesionales del Servicio como una actividad clave
por su continuidad a lo largo del afio. Facilita el trabajo de forma directa, grupal e individual con los
chicos y chicas que asisten, asi como con sus respectivas familias. De este modo, es posible dar:
¢ Apoyo socioeducativo: complementacion educativa, adquisicion de habilidades sociales,
resolucion de conflictos, educacion en valores, interculturalidad, prevencién de violencia de
género, efc.
e Apoyo terapéutico: apoyo psicologico individual en los casos que puedan valorarse
como conflictivos, que se detectan en el desarrollo del trabajo en grupo dentro del Aula.

BENEFICIARIOS/AS

Esta actividad esta dirigida a chicos y chicas de edades entre los 12 y 17 afios en situaciones de
riesgo: fracaso escolar, inicio de absentismo, problemas con el idioma por llevar poco tiempo en
Espafia, chicos y chicas con necesidades educativas especiales y con padres y madres con falta de
habilidades para ayudarles en las tareas del Instituto, etc.

La mayoria de personas que se incorporan a esta actividad vienen derivadas del Servicio de
Orientacion del IES de la localidad y de Servicios Sociales Basicos.



» Realizacion del Programa para el “Desarrollo y Mejora de las Habilidades Sociales” en el IES
La Sisla, dentro del espacio/horas de tutorias del alumno del Primer Ciclo de Secundaria
Obligatoria (1° y 2° ESO). Se desarrolla a lo largo de todo el curso en sesiones mensuales.

» Coordinacion con el Educador Social del IES para el seguimiento de los alumnos/as que
participan en el “aula de estudio”.

2.5. Policia Local

La Policia Local se compromete en coordinacién con la Guardia Civil, a hacer una ronda diaria
por los alrededores de la zona escolar, a las horas de mas riesgo (entre 10:30 y 12:30 horas).



3. ITINERARIO DE INTERVENCION

3.1. ltinerario de Intervencion Socioeducativa en los CEIP;

a) Deteccion por el tutor/a que controla la asistencia diaria del alumnado comunicando tanto a la
familia como a jefatura de estudios las faltas injustificadas del mismo. Esta comunicacién puede
ser verbal.

b) Si la situacion no remite. El tutor-a se entrevista con la familia para conocer qué motiva las faltas
de asistencia a clase. Se le recuerdan las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
al respecto y se le informa del protocolo de absentismo.

c) Siperdurase la situacién de absentismo, se llevara a cabo una derivacion a la profesora Técnico
de Servicios a la Comunidad. La derivacion se producira cuando:

v’ El alumno/a presente ausencia por un periodo de 3 dias al mes injustificados o un
cumulo de faltas que siendo justificadas son repetitivas, coincidentes en dias o
susceptibles de duda.

v’ Se dara traslado cumplimentando documento elaborado al efecto —anexo-.

d) Se producira una Citacién a la familia a través de llamada telefénica y/ o por correo certificado.

e) En los casos que no se pueda contactar o no respondan enviar una carta a través de la Policia
Local, tras valoracion por el responsable de absentismo.

f) Se llevara a cabo una intervencién con la familia y el alumno en coordinacién con tutores,
Jefatura de Estudios, Servicios Sociales, Orientadora y PTSC en aras de tener en cuenta:
valoracion del origen de la situacidn, tipologia del absentismo, propuesta de medidas
preventivas, seguimiento etc. Cuando se valore oportuno, se dara traslado de la situacion de
absentismo a Inspeccion de Educacion.

3.2. ltinerario de Intervencion Socioeducativa en IES;

a) Deteccion por el tutor/a o Jefatura de Estudios de las faltas de asistencia del alumno/a. Se
llevara a cabo un analisis de las faltas de asistencia con caracter semanal dentro del espacio
establecido para abordar este y otros asuntos relacionados con las tutorias (Reunién de tutores).
En estas reuniones se cuenta con: Jefatura de Estudios, tutores/as, Orientadora y Educador
Social.

b) Entrevista del tutor/a con el menor.

c) Comunicacion por parte del Tutor/a de las faltas de asistencia del alumno a los padres y/o tutor/a
legal del alumno (a través de notificacion por carta, llamada telefénica 0 mensaje en el PAPAS),
cuando se detecten las mismas.

d) Siperdurase la situacion de absentismo, se llevara a cabo una derivacién al Educador Social. La
derivacion se producira cuando:

v" El alumno/a presente el 15% de faltas mensuales (18h.) —Absentismo moderado.
En los CEIP se considerara la ausencia por un periodo de 3 dias.
v’ Se dara traslado cumplimentando documento elaborado al efecto —anexo-.



e) Si la deteccion de la situacion de absentismo se produce por parte de la Policia Local, esta

intervendra segun los criterios establecidos en el punto 4. (Medidas a adoptar).

Una vez identificada la situacién de absentismo (valoracién de tipologia, causas, posibles

medidas preventivas, etc.) desde el Centro Educativo se llevarén a cabo las acciones pertinentes
citadas en el punto 4. (Medidas a adoptar). Si existen indicadores de riesgo para ellla Menor se
trasladara la informacion a Servicios Sociales para la realizacién de una valoracién conjunta.

f) Citacion a la familia a través de llamada telefénica y/ o por correo certificado.
g) En los casos que no se pueda contactar o no respondan enviar una carta a través de la Policia

Local, tras valoracion por el responsable de absentismo.

h) Se llevara a cabo una intervencion con la familia y el alumno en coordinacion con tutores,

Jefatura de Estudios, Servicios Sociales, Departamento de Orientacién y Educador Social en
aras de tener en cuenta: valoracion del origen de la situacion, tipologia del absentismo,
propuesta de medidas preventivas, seguimiento etc. Cuando se valore oportuno, se dara traslado
de la situacion de absentismo a Inspeccion de Educacion.

Entre las propuestas de intervencion por parte del Centro Educativo se encuentran: reuniones
familiares, elaboracion de Proyectos Educativos Individualizados, propuesta de participacion en
actividades de servicios a la comunidad escolar, Mediacién, Orientacion y Asesoramiento hacia
otros servicios o recursos, etc.

Como medida preventiva, se derivard documento mensual a los SSSS de Sonseca con la
relacion de alumnado que presenta un absentismo calificado como “moderado” (20% de faltas
injustificadas mensuales).

3.3. Otras actuaciones comunes a desarrollar por los Centros educativos:

»  Asimismo, se iniciara el protocolo de absentismo, remitiendo “Hoja de Comunicacién” a Policia

Local cuando el alumno no se reincorpore al centro escolar tras un periodo de 10 dias lectivos
de ausencias (contando con aviso previo firmado por los padres o tutores legales del alumno/a
—-se anexa- y sin haber respondido a una primera citacién certificada) motivado por
desplazamientos a paises de origen (casos, generalmente, de poblacién extranjera).

Este procedimiento se iniciara en todos aquellos casos donde los padres y/o tutores legales no
hayan informado de la marcha (y no hayan respondido a una primera citacion certificada).

Esta comunicacion se dirigiré a su vez a Inspeccidn Educativa y a la Policia Local.
Si la “Deteccion” de la ausencia del alumno/a por parte de la Policia Local se repite por tres

veces en el trimestre, se iniciara tramitacion del protocolo de derivacion a Inspeccion
Educativa.



3.4. Actuaciones con Policia Local.

» Donde la Policia Local detecte un menor en edad de escolarizacion obligatoria fuera del centro
y en horario lectivo (de 6 a 16 afos), le acompafaran al Centro Escolar y cumplimentaran la
Hoja de Registro creada para esta situacion.

En la HOJA DE REGISTRO se recogeran los siguientes datos:
v’ Diay hora.
v Nombre y apellidos del menor.
v" Nombre de la persona que recoge al menor en el Centro Educativo, comprobando la
identidad del menor.
v Nombre del Policia que deja al menor en el Centro.

Estas hojas se entregaran de forma quincenal en la Jefatura de Estudios de los Centros
Educativos.

» En caso de Absentismo continuado, segun el Protocolo interno de los Centros Educativos, se
redactara una “notificacion de comparecencia informativa” dirigida a los padres o tutores del/la
menor. Dicha carta sera entregada en mano a los responsables del/la menor, por la Policia en
el domicilio indicado.

» En aquellos casos donde se produzca el traslado de un menor a otro pais, se solicitara a los
padres y/o tutores legales un certificado de escolarizacién de destino, con la finalidad evitar la
notificacién a Fiscalia de Menores (quedando constancia de verificacion de traslado).

3.5. Derivacion / Propuesta de Intervencion de Servicios Sociales por parte del
Centro Educativo.

a) El Centro Educativo remitira un Informe a Servicios Sociales con los indicadores de absentismo
del alumno, una vez se haya realizado intervencion previa sin consecucion de objetivos
marcados, informando a los padres/madres o tutores/as legales del alumno/a de la derivacién del
caso a este servicio.

b) El/La Trabajador/a Social y Educador/a Social del Programa de Familia de Servicios Sociales,
contactara con la familia para realizar un estudio y valoracion de la situacion.

c) Enun plazo méaximo de 15 dias se remitird un informe al centro educativo con las actuaciones
realizadas desde Servicios Sociales (entrevista con la familia, valoracion y diagndstico de la
situacion).

3.6. Actuacion con SSSS; Plan de Intervencion Socio-educativo;

v" En caso de intervencion de Servicios Sociales se elaborara el PISE (Plan de Intervencion
Socio-Educativo) en colaboracién con la/el PTSC y Educador Social en primaria y secundaria
respectivamente. En dicho Plan se definiran las areas de actuacion en las que se va a
intervenir segln la problematica, profesionales a intervenir y recursos a utilizar detallandose
temporalizacién, seguimiento, evaluacién de la intervencion.
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v Se remitira por parte del Centro Educativo un documento que recoja la intervencién conjunta,
Centro Educativo y Servicios Sociales, a Inspeccién Educativa.

3.7. Intervencion desde Servicios Sociales de la localidad.

Para el desarrollo del P.I.S.E desde los Servicios Sociales se promoveran los siguientes recursos de
apoyo a la unidad convivencial:

» Técnicos/a del equipo de Servicios Sociales (trabajadoras sociales, educadora social, SAMI,
animadora socio-cultural, etc.)

Econdmicos.

Residenciales.

Servicio de Ayuda a Domicilio.

Escuelas de Habilidades Parentales y Talleres de Educacion Infantil: objetivo de facilitar pautas
de organizacion y de relaciones familiares.

Coordinacién con los recursos locales y provinciales que puedan cubrir las necesidades
detectadas en la familia (de salud mental, de refuerzo escolar, lidico-educativas, sobre
mediacion familiar, AMFORMAD...)

» Voluntariado.

YV V VYV

A\

4. COORDINACION

Se llevaran a cabo reuniones de caracter mensual que contardn con la participacion de los/las
técnicos implicados. En las mismas se revisaran los casos destacados analizando las acciones
realizadas y posibles propuestas de actuacion.

5. REVISION Y EVALUACION

Se llevara a cabo una reunién anual en el mes de Junio (previa al Consejo Escolar Municipal) con
el objetivo de analizar y evaluar la aplicacion del Protocolo de Absentismo durante el curso escolar,
generando un espacio abierto a la posibilidad de cambios para una mejora del mismo en los
siguientes cursos escolares.

6. ANEXOS;

Informe de Derivacién a SSSS por los centros escolares.

Hoja de Registro para Policia Local.

Hoja derivacion tutores/as en IES de actuacion sobre absentismo.
Registro de “Comunicacién de Ausencia Temporal” del centro escolar.
Documento derivacion a Centro de Familia.

Modelo de “Citacion a padres” (por carta y/o Policia Local).

Registro mensual de casos “‘Absentismo Media-Alta Intensidad”.

ANANENENENENEN
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ABSENTISMO y/o ABANDONO
ESCOLAR:

[ INFORME de DERIVACION a SSSS
Castilla-La Mancha

EMITE:

Educador Social del IES La Sisla / PTSC
E-Mail:

REFERENTE AL MENOR:

Nombre:
Edad:
Curso:
Domicilio:
Teléfono:

PROBLEMATICA DETECTADA (ORIGEN DE LA INTERVENCION):

Tipologia de absentismo Causas/origen.

OBJETIVOS INICIALES DE LA INTERVENCION:

DIAGNOSTICO SOCIOEDUCATIVO: (INDICADORES/INFORMACION)

- Genograma.

- Situaciodn Sociofamiliar.

- Area laboral.

- Relaciones familiares.

- Area académica y motivacional.

ACTUACIONES SOCIOEDUCATIVAS realizadas:

Nivel de Actuaciodn Profesional
intervencion Responsable
VALORACION:

En Sonseca, a

Fdo. Director/a de...... Fdo. Educador Social/ PTSC

* Los datos de este informe son CONFIDENCIALES, responde al momento de su realizacidn, no
presuponiendo evolucién futura. Su utilizacidén queda restringida a los/las profesionales
que intervengan en su proceso.
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d Ayuntamiento !’i_z‘r
Castilla-1a ‘Mancna SOHS eca

HOJA REGISTRO DE ACOMPANAMIENTO DE ALUMNOS ABSENTISTAS

Dia: Hora:

El agente de Policia Local con n° identificativo:

Acompania al centro I.E.S. La Sisla al alumno/as:

Alumno/a que se encontraba en:

Y para que asi conste firma este registro:

A
/E—i}\ LE.S.

MRS LA SISLA
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I.E.S.
LA SISLA

FICHA DE DERIVACION A RESPONSABLE DE AREA ABSENTISMO-

EDUCADOR SOCIAL.
FECHA DE DERIVACION:
NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO:
CURSO: TUTOR/A:
REPETIDOR: SI/ NO
DOMICILIO:

FECHA DE NACIMIENTO:

NOMBRE DE MADRE/TUTORA LEGAL:
TFNO CONTACTO:
NOMBRE DEL PADRE/TUTOR LEGAL:
TFNO CONTACTO:

ACCIONES REALIZADAS ANTES DE LA DERIVACION:
1 CONVERSACIONES TELEFONICAS CON PADRES/TUTORES LEGALES

FECHA COMENTARIOS/ACUERDOS

[ | CITACIONES/ENTREVISTA CON PADRES/TUTORES LEGALES

FECHA COMENTARIOS/ACUERDOS

[ 1 OTRAS ACCIONES. (ENVIO DE CARTA CERTIFICADA; CONTACTOS CON
OTROS PROFESIONALES. ETC)

FECHA COMENTARIOS/ACUERDOS

OBSERVACIONES/COMENTARIOS:

14




Wwuntamento

’ ik
Castilla-La Mancha Sonseca

u’

COMUNICACION DE AUSENCIA TEMPORAL DEL CENTRO ESCOLAR.

En Sonseca, a........... (o[ T de 201

Y 0, DM, ..
en calidad de madre /padre / tutor/a del @lumno ...........ovvvvviiiiiiii ,
matriculado enel ............ooovviiiiiiiiiiiiei, y CUMSO. e , comunico al Equipo

Directivo del mismo lo siguiente:

[ JQue mi hijo-a durante el periodo de......cccooeriiiiiiiiiiiiii

de 201.... no asistira a clase por encoNtrarse €N .............coovveeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeen,

|| Que mi hijo-a dejara de asistir al colegio por marcharse a residir a..............ccccevvvvveeeeeenn.

Por lo tanto, conociendo la legislacion vigente, R.D. de 24 de julio de 1989, del Cddigo Civil, que en
su articulo 154, “fija el deber de los padres de educar y procurar una formacién integral de los hijos
que de ellos dependen”. Y la Ley 10 / 95, de 23 de noviembre del Codigo Penal, modificada por la
L.O. 1572003, en su articulo 226 sefiala que “sera castigado el que dejare de cumplir los deberes
legales de asistencia inherentes a la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar”, me

comprometo a cumplir fielmente mis deberes legales.

FAO: e,

Madre / Padre / Tutor/a del alumno-a
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dz
Sonseca

FICHA DE DERIVACION AL CENTRO DE FAMILIA

. RECURSO Y/O PERSONA QUE DERIVA:

. FECHA DE DERIVACION:

. DATOS PERSONALES DE LA PERSONA DERIVADA:
NOMBRE Y APELLIDOS:

DOMICILIO:

FECHA DE NACIMIENTO:

TELEFONO DE CONTACTO:

. SITUACION SOCIO-FAMILIAR ACTUAL:

. TIPO DE INTERVENCION O ACTIVIDAD QUE SE DEMANDA:
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& AVISO DE CITACION

Castilla-La Mancha

Con la finalidad de tratar asuntos relacionados con el/la menor ............cooevveiiiiiieeiiiieeeee e, ,

matriculado/a en este centroen ................. ; siendo esta un/a alumno que presenta una alta tasa
de absentismo escolar:

Se cita a los/las padres y/o tutores legales del alumno/a en las dependencias del
centro para abordar la problematica planteada, en base al cumplimiento de la “Orden del
09/03/2007 de las Consejerias de Educacion y Ciencia y Bienestar Social, por la que se
establece los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y sequimiento sobre el
absentismo escolar’.

Dia:
Hora:

Igualmente se les informa que en la Constitucion Espariola de 1978, el articulo 27 establece
que la ensefianza basica (de los 6 a los 16 afios en la actualidad), es obligatoria y gratuita
(establecido a su vez en el Art. 4.1 de la Ley Organica de Educacion de 2/2006 de 3 de Mayo). Por
otro lado, la Ley 3/1999 del Menor, de Castilla La Mancha, en su Art. 28, donde se refiere a las
Situaciones de Riesgo de los menores, establece que un menor esta en Situacidén de Riesgo si hay
negligencia por parte de los padres en la atencion fisica, psiquica o educativa. Asi mismo, el Art.
154 del Codigo Civil, obliga a los padres a velar por la educacion de sus hijos menores debiendo
educarles y procurarles una educacion integral, aclarando que “si los padres no cumplen con el
deber de obligar a sus hijos a asistir al colegio, pueden estar cometiendo un delito por
abandono de familia”.

A su vez indicar que la continuidad de esta situacién conllevaria la notificacién a Inspeccion
de Educacion y a Fiscalia de Menores a los efectos oportunos.

En caso de cualquier duda o imposibilidad de comparecer en fecha acordada pongase en
contacto con el teléfono ...........ccccceeeeiiiiins , preguntando por

Fdo. Educador Social y/o PTSC
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consejeria de Educacion y Ciencia ABSENTISMO y/o ABANDONO ESCOLAR:
REGISTRO MENSUAL ABSENTISMO MEDIA-ALTA INTENSIDAD

45005355.ies@edu.jccm. A
u http://edu.'clzfn.ez/il;sflgsr;jas DERIVACION a SSSS

Castilla-La Mancha

MES

Apellidos, Nombre Fecha Nac. Curso N° de ausencias Direccién Teléfono

~
//{\_:_ri\ I.E.S:

LA SISLA



mailto:45005355.ies@edu.jccm.es
http://edu.jccm.es/ies/lasisla

Entidades o recursos colaboradores en el desarrollo de
intervenciones de Prevencion y Socioeducativas.

¥

CeENIroecd a
mujer
SONSECA

Centro de la Mujer
C/ Mazarambroz, 7 45100 Sonseca (Toledo) Tif.- 925 38 21 00 / 628 264 250
centromujersonseca@hotmail.com / mujer@sonseca.es

AMFORMAD

Amformad
Servicio de Apoyo y Atencion A la Familia
Marqués de Mendigorria, 3. 45003 Toledo, TOLEDO
TIf. 925257633

sesCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil (USMIJ)
Hospital Virgen de la Salud.
C/ Barcelona, s/n - Modulo 3. Toledo
TIf. 925 22 38 51

*
o Al
Centro de Juventud

SONSECA

Centro de la Juventud de Sonseca
C/ Mora, 22 Sonseca 45100 Toledo
TIf. /[Fax: 925381468
e-mail: centrojuventud@sonseca.es
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